Riconoscimento al contributo dei datori di
lavoro italiani a sostegno dello sviluppo del
lavoro per le persone con disabilita

Un modo per celebrare il potere del lavoro!

PER UNA VITA MIGLIORE

THE POWER OF WORK AWARDS
2006

2nd edition

Creating work opportunity for people with disabilities
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POWER OF WORK
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2006

La Goodwill Italia Onlus € orgogliosa di presentare la seconda

edizione del premio annuale
“Power of Work”

In qualita di Presidente della Goodwill Italia onlus, sono ono -
rata di presentare la 2° edizione del Premio “Power of Work” :
2006. Noi crediamo che ogni persona, senza distinzioni di eta,
razza, cultura, livello di abilita o condizione medica, meriti
l’opportunita di contribuire al miglioramento della societa
attraverso il “Power of Work”. :
Incoraggiamo [’intera comunita ad unirsi a noi nella realiz -
zazione della nostra missione tesa ad aiutare gli individui a
vivere esistenze piu lunghe e sane.

Il Presidente
Prof.ssa Anna Marsili

Il premio riconosce gli sforzi effettuati dai datori di lavoro a
sostegno dello sviluppo della forza lavoro verso cittadini con
svantaggio e/o disabilita.

Lo sviluppo della forza lavoro ¢ un processo di educazione, for-
mazione e sviluppo di attivita tese a potenziare le competenze e
le conoscenze degli individui in modo che essi possano essere in
grado di utilizzare al massimo le opportunita di lavoro offerte
loro, di partecipare al mondo produttivo e di raggiungere il loro
potenziale di carriera lavorativa.



Mission

Aiutiamo le persone disabili e/o in situazione
di svantaggio a migliorare la loro qualita di vita
offrendo opportunita di lavoro e servizi correlati

Intendiamo rilanciare ad ogni livello e in ogni ambito sia nazionale che
internazionale, il concetto stesso di dignita e di qualita della vita dell'uomo
Questo ¢ possibile solo sviluppando e facilitando la politica di auto-aiuto,

e realizzando servizi di sostegno con il contributo del lavoro volontario e dedicato.

Non vogliamo beneficenza, vogliamo del lavoro!

“Impiegare persone
disabili e
un vantaggio economico
per Uazienda”

La Goodwill Italia onlus
chiede alle Impr







